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OSI Europe stellt frische und tiefgekühlte Lebensmittelprodukte aus Rind-, Schweine- und 

Geflügelfleisch sowie aus Gemüse, Getreide und anderen Lebensmittelzutaten für den Einzelhandel, 

die Gastronomie und den B2B-Bereich her. Diese Richtlinie beschreibt unser Engagement für den 

Umweltschutz und die Minimierung unserer Auswirkungen, einschließlich derjenigen im 

Zusammenhang mit dem Klimawandel, der Umweltverschmutzung und der biologischen 

Vielfalt. Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller gesetzlichen Anforderungen und streben eine 

kontinuierliche Verbesserung unserer Umweltleistung an. 

1. Unser Engagement 

Wir verpflichten uns zu: 

• Umweltschutz: Vermeidung von Boden-, Luft- und Wasserverschmutzung sowie 

Verringerung unseres ökologischen Fußabdrucks insgesamt. 

• Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen: Die Einhaltung aller geltenden 

Umweltgesetze, Vorschriften und kundenspezifischen Anforderungen. 

• Nachhaltigkeit: Förderung der nachhaltigen Nutzung von Ressourcen und des Schutzes 

natürlicher Ökosysteme. 

• Klimaschutz: Messung und Reduzierung der Treibhausgasemissionen in den Bereichen 

Scope 1, 2 und relevanten Scope-3-Kategorien sowie Unterstützung der Dekarbonisierung 

der Wertschöpfungskette. 

• Kontinuierliche Verbesserung: Weiterentwicklung unserer Managementsysteme, um die 

Umweltbilanz im Laufe der Zeit zu verbessern.  

2. Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitern, Kunden und Lieferanten zur Unterstützung 

unserer Ziele 

Diese Richtlinie verfolgt einen Lebenszyklusansatz und gilt für alle Standorte des Unternehmens, 

betrieblichen Prozesse und Aktivitäten innerhalb unserer Lieferkette. Wir arbeiten mit unseren 

Mitarbeitern, Kunden und Lieferanten zusammen, um unsere Produkte und Fertigungsprozesse im 

Einklang mit unseren Umweltverpflichtungen zu optimieren. OSI Europe fordert seine Dienstleister 

und Lieferanten nachdrücklich dazu auf, unsere Werte zu teilen und hohe Standards für ihre eigene 

Umweltleistung zu setzen. 

3. Einhaltung aller geltenden gesetzlichen, behördlichen und nicht behördlichen 

Anforderungen 

Wir ermitteln, pflegen und überprüfen regelmäßig alle geltenden gesetzlichen, behördlichen und 

sonstigen Umweltanforderungen (Richtlinien, Empfehlungen, freiwillige Praktiken) und stellen deren 

Einhaltung in allen Regionen und an allen Standorten sicher. 

4. Ressourcenschonung 

Unser Ziel ist es, den Materialeinsatz innerhalb unseres Unternehmens durch kontinuierliche und 

fortlaufende Verbesserungen zu optimieren. Durch diesen Prozess sind wir bestrebt, das Risiko von 

Umweltbelastungen wie Abfall, Abwasser und Emissionen zu minimieren. 

o Energie: Verbrauchsreduzierung und Einsatz energieeffizienter Technologien. 

o Wasser: Den Verbrauch minimieren und Wassersparmaßnahmen fördern. 

o Materialien: Management von Rohstoffen und Verpackungsmaterialien zur Optimierung 

ihrer Nutzung.  
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4.1 Abfallwirtschaft 

• Minimierung von Lebensmittelabfällen und Priorisierung der Abfallvermeidung an 

der Quelle.  

• Maximierung von Wiederverwendung und Recycling, um Abfälle von Deponien 

fernzuhalten. 

• Gewährleistung des sicheren Umgangs und der vorschriftsmäßigen Entsorgung 

aller Abfallströme.  

4.2 Emissions- und Schadstoffkontrolle 

• Durch die Minimierung des Risikos von Umweltverschmutzung mittels 

Umweltrisikomanagement werden Umweltrisiken und -chancen ermittelt, wobei 

mögliche Risiken, die sich aus den Produkten oder Prozessen des Unternehmens 

ergeben, kontinuierlich überwacht, dokumentiert und bewertet werden. 

• Es werden geeignete Kontrollmaßnahmen ergriffen, um 

Treibhausgasemissionen zu verhindern oder zu reduzieren und so dem 

Klimawandel entgegenzuwirken. 

• Es werden strenge Kontrollen durchgeführt, um die Freisetzung von Schadstoffen 

in die Atmosphäre, in Gewässer oder in den Boden zu verhindern. 

4.3 Gefährliche Stoffe 

• Es gelten strenge Sicherheitsstandards für die Lagerung und den Umgang mit 

Gefahrstoffen. 

• Es wird aktiv nach sichereren Alternativen gesucht, um gefährliche Stoffe zu 

ersetzen, sofern dies technisch machbar ist.  

4.4 Biodiversität und Landnutzung 

• Wir bewerten und minimieren negative Auswirkungen auf die lokale 

Biodiversität und die Ökosysteme. 

• Förderung einer verantwortungsvollen Landnutzung und des Schutzes gefährdeter 

Arten.  

4.5 Verantwortung in der Lieferkette 

• Wir verlangen von unseren Lieferanten, dass sie alle geltenden Umweltgesetze 

einhalten und aktive Fortschritte bei der Verringerung ihrer eigenen 

Umweltauswirkungen nachweisen. 

 

5. Überwachung und kontinuierliche Verbesserung 

Durch die regelmäßige Bewertung und Überprüfung der Leistung des Umweltmanagementsystems 

zur Verbesserung der Umwelt- und Energieeffizienz: 

• Legen Sie messbare, zeitgebundene Umweltziele und -vorgaben fest, darunter die 

Reduzierung von Energieverbrauch, Wasserverbrauch, Abfall und Emissionen. 

• Überprüfen Sie regelmäßig die Leistungsdaten anhand der festgelegten Ziele. 

• Interne Audits durchführen und an externen Audits teilnehmen, um die Einhaltung der 

Vorgaben zu überprüfen und Verbesserungsmöglichkeiten zu identifizieren.  
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6. Schulung und Sensibilisierung 

Wir fördern das Verständnis und die Akzeptanz der ökologischen Zusammenhänge in unserem 

Unternehmen durch gezielte Schulungen und Informationen für unsere Mitarbeiter und Besucher. 

Wir stellen die erforderlichen Schulungen und Ressourcen bereit, um sicherzustellen, dass die 

Mitarbeiter ihre Rolle im Umweltschutz verstehen und effektiv zu unseren Nachhaltigkeitszielen 

beitragen können.  

 

7. Kommunikation 

Diese Richtlinie wird den Mitarbeitern mitgeteilt und steht den Interessengruppen – einschließlich 

Kunden, Lieferanten, der Öffentlichkeit und allen anderen interessierten Parteien – auf Anfrage zur 

Verfügung.  

 

8. Verantwortung 

Die Geschäftsleitung trägt die letztendliche Verantwortung für die Umsetzung dieser Richtlinie. 

Von den Mitarbeitern wird erwartet, dass sie deren Grundsätze in ihrer täglichen Arbeit unterstützen 

und einhalten.  

 

9. Überprüfung 

Diese Richtlinie wird jährlich oder nach wesentlichen betrieblichen Änderungen überprüft, um 

sicherzustellen, dass sie weiterhin relevant ist.  

 

 

Gail Tavill 

Vice President & Chief Sustainability Officer 

OSI Group LLC 

 


